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REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ SPOLDZIELNI BUDOWLANO-
MIESZKANIOWEJ ,,WYBRZEZE” w GDANSKU ul. Dmowskiego 4

§ 1

Rada Nadzorcza SBM ,,Wybrzeze” w Gdansku dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 roku- prawo spbldzieleze / DZ.U. or 30 poz. 210 z pdZ. zmianami/ zwana
dalej ustaws, postanowieniami Statutu Spétdzielni i niniejszego Regulaminu, uchwalonego
przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw Spéldzielnt w dniu 26.09.2003 roku

8§ 2

Rada Nadzorcza jest organem uchwalodawezym oraz nadzorujacym 1 kontrolujgcym
dziatalno$é Spoldzielni.

§ 3

1. Rada Nadzorcza skfada sie z 9 czlonkéw Spotdzielni ,wybieranych w glosowaniu tajnym
przez Walne Zgromadzenie sposrod cztonkéw spéidzielni na okres 3 lat.

2. Jezeli cztonkiem Spéldzielni jest osoba prawna , do Rady Nadzorcze] moze by¢ wybrana
osoba nie bedaca czlonkiem spdldzielni, wskazana przez osobe prawna.

§ 4

1. Kadencja Rady trwa od Walnego Zgromadzenia, na ktérym ogloszony zostai jej skiad, do
Walnege Zgromadzenia odbywanego po 3 latach oglaszajacego skiad nowej Rady.

2. Mandat czfonka Rady wygasa z uptywem kadenciji na ktora zostal wybrany. Utrata
mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

a/ odwotlania w glosowaniu tajnym wigkszoscia 2/3 gloséw przez Walne Zgromadzenie

b/ zrzeczenia sie mandatu

¢/ ustania czionkostwa w Spoldzielni

3. Na miejsce czlonka, ktory utracit mandat, Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru —na
okres do kofica kadencji — nowego czlonka Rady Nadzorczej.

§ 5§

1/. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1.uchwalanie planéw gospodarczych i programéw dziatalnosei spolecznej i kulturalnej,

2..nadzdr i kontrola dziatalnosci Spétdzielni poprzez:
a/ badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
b./ dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spétdzielni¢ jej zadan
gospodarczych, ze szczegblnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spéidzielni¢ praw
jej czlonkéw,
¢/ przeprowadzenie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw organow
Spéidzielni 1 jej czionkow.

4. Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigZenia nieruchomoéci oraz nabycia
zakladu lub innej jednostki organizacyjnej
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Podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do organizacji spolecznych oraz
wystepowania z nich

zatwierdzanie struktury organizacyjnej spotdzielni

rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych, w szczegolnosci wyniki
konfroli 1 ocene sprawozdan finansowych,

podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spétdzielnia a cztonkiem Zarzadu lub dokonanych przez Spoldzielnie w interesie czionka
Zarzadu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych czynnosciach, do reprezentowania
Spéldzielni wystarczy dwéch czionkdw Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych,
uchwalanie regulaminu Zarzadu

uchwalanie zasad rozliczania kosztéw budowy i wysokosei wkiadow

uchwalanie zasad rozliczania kosztéw poniesionych na modernizacjg budynkow,
uchwalanie zasad zaliczania na wkiad wartosci pracy wiasnej cztonka 1 jego rodziny,
uchwalanie regulaminu uzywania lokali w domach bedacych w zasobach Spéldzielni oraz
porzadku domowego 1 zasad wspdlzycia mieszkancow

uchwalanie szczegdlowych zasad rozliczania kosztow gospodarki zasobami
mieszkaniowymi, lokalami uzytkowym

uchwalanie szczegdtowych zasad korzystania przez czlonkéw z lokali uzytkowych 1
garazy, finansowania ich budowy oraz rozliczen z tego tytulu

rozpatrywanie odwolan od decyzji Zarzadu,

zwolywanie Walnego Zgromadzenia na zasadach przewidzianych w Statucie,
sprawowanie nadzoru nad gospodarka lokalami

podejmowanie uchwal w sprawie pozbawienia czlonkostwa przez wykluczenie lub
wykreslenie z rejestru czlonkow

. uchwalanie regulaminu przyjmowania czlonkdw
. tworzenie regulaminu okreslajacego obowiazki Spétdzielni i czlonkdw w zakresie napraw

wewnatrz lokali oraz zasad rozliczen Spéldzielni i cztonkéw zwalniajgeych lokale,
uczestniczenie w lustracji Spotdzielni i nadzdr nad wykonaniem zalecen polustracyjnych
powolanie funduszy celowych w Spoldzielni

uchwalanie innych regulaminéw przewidzianych statutem

zawieszanie z waznych przyczyn w pracy czlonkow Zarzadu

prowadzenie nalezytej polityki informacyjnej wzgledem czlonkow

II. Rada Nadzorcza moze zadaé od Zarzadu Spétdzielni, cztonkow 1 pracownikow wszelkich
sprawozdan i wyjasnien, przegladac ksiegi i dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan
majatku Spétdzielni,

I

Rada Nadzorcza sktada sprawozdania ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu.

§ 6

1.

Rada na swoim pierwszym posiedzeniu, ktére zwoluje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, nie pdZniej niz w ciagu 21 dni po dacie Walnego Zgromadzenia, dokonuje
wyboru ze swego grona przewodniczacego, zastepee 1 sekretarza Rady, oraz powotuje
swoje Komisje.

Przewodniczacy reprezentuje Radg, kieruje pracami Rady i Prezydium, przewodniczy na
ich posiedzeniach oraz podpisuje pisma wychodzace od Rady, a takZe pozostaje w stalej
tgcznosci z Zarzadem Spoétdzielni.

. Zastepca przewodniczacego Rady zastepuje przewodniczacego w razie potrzeby oraz

koordynuje pracami Komisji.
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Sekretarz zapoznaje Rade z protokétami posiedzen Rady i Prezydium Rady nanosi do
protokéhu uwagi zgloszone przez uczestnikdw tych zebran oraz czuwa nad wykonaniem
uchwal Rady.
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Rada realizuje swoje zadania statutowe poprzez.

posiedzenia Rady

prace Prezydium Rady

prace Komisji Rady

Posiedzenia Rady zwohije Przewodniczacy Rady lub w razie jego nieobecnosci zastgpea
przewodniczacego w razie potrzeby, co najmniej jeden raz na kwartal.

Posiedzenie Rady powinno by¢ zwolane na wniosek 1/3 czlonkéw Rady Iub na wniosek
Zarzadu, w terminie 4 tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

Do obowiazkéw czionka Rady nalezy udzial w posiedzeniach Rady 1 uczestniczenie w
pracach komisji, do ktérej zostat powolany przez Rade. Do obowiazkow czlonka
Prezydium Rady nalezy ponadto udzial w posiedzeniach Prezydium. Czlonek Rady, ktory
nie moze wziaé udzialu w posiedzeniach, o ktérych mowa w pkt. niniejszym jest
obowigzany usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé.

Na posiedzeniach Rady, Prezydium Rady i Komisji moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym czlonkowie Zarzadu, przedstawiciele Zwigzku Rewizyjnego, kiérego
Spoldzielnia jest czlonkiem oraz inni zaproszeni goscie.

Rada powoluje ze swego grona Prezydium Rady, w sklad ktérego wchodzi
przewodniczacy, jego zastepea, sekretarz 1 przewodniczacy stalych komisji Rady.
Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracy Rady. Do obowigzkéw Prezydium
nalezy przygotowanie projektéw planu pracy Rady, wszelkich materialéw na posiedzenie
Rady, wyznaczenie terminu oraz porzgdku obrad Rady.

Prezydium Rady nie posiada prawa do podejmowania uchwal. Wypracowane stanowisko
Prezydium przedstawia pod obrady Rady.

Posiedzenie Prezydium Rady zwoluje Przewodniczacy w razie jego nieobecnosci zastgpea
Przewodniczacego, w razie potrzeby, nie rzadziej niZ raz na miesiac.

Rada powohije ze swego grona na czas kadencji Rady Komisje Rewizying oraz w
zaleznoéci od potrzeb inne Komisje stale, np. gospodarcza, kulturalno-oswiatowa, handlu
i ustug. Rada moze powolaé Komisje dorazne.

W skiad Komisji moga wchodzié takze osoby spoza Rady, lecz akceptowane przez Radg.
Kazda stala Komisja Rady skiada sie co najmmiej z trzech czlonkéw Rady i wybiera ze
swego grona przewodniczacego oraz jego zastepeg. Czlonek Rady powolany do dwdch
Komisji, moze by¢ przewodniczacym tylko jednej z komisji.

Komisje nie moga zastepowaé Rady w podejmowaniu uchwal. Sprawozdania i wnioski
rozpatruje Rada.

Rada moze dokonywaé zmian w skladzie Komisji, w kazdym czasie.



§9

1. Termin i porzadek obrad Rady ustala Prezydium Rady. Porzadek obrad kazdego
posiedzenia Rady powinien przewidywaé przyjecie protokéhu z poprzedniego posiedzenia
Rady i oméwienie wykonania uchwat.

Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady wraz z proponowanym perzadkiem obrad

powinny by¢ dostarczone czlonkom Rady, Zarzadu i zaproszonym gosciom co najmniej

na 5 dni przed wyznaczonym terminem. Do zawiadomienia nalezy dolaczyé w miare
potrzeby projekty uchwat i inne materiaty w sprawach, ktére majq by¢ rozpatrywane przez

Rade.

3. Jezeli w porzadku obrad znajduje sie sprawa dotyczaca wykluczenia lub wykreélenia
czionka z rejestru czlonkdéw, o czasie 1 miejscu posiedzenia Rady, ktora ma podjac
decyzje w tej sprawie zawiadamia sig zainteresowanego cztonka Spotdzielni, co najmniej
7 dni przed terminem posiedzenia z podaniem informacji o prawie cztonka do skiadania
wyjasnien.. Jezeli zainteresowany czionek, prawidlowo zawiadomiony o terminie
posiedzenia nie przybedzie na posiedzenie, Rada moze rozpatrzyé sprawe bez jego
udziahu.

§ 10

!\..)

1.Kazdy czlonek Rady oraz uprawnieni do zwolania posiedzenia Rady moga zglosic

przewodniczacemu Rady umotywowany wniosek o zmiane lub uzupehienie porzadkn obrad.

Whniosek taki przewodniczacy Rady podaje do wiadomosci na posiedzeniu porzadku obrad.

2.Uchwaty Rady sa wazne, jezeli zostaly podjgte w obecnodel co najmniej polowy jel

cztonkéw, w tym w obecnodcei jej przewodniczacego Rady lub jego zastepey i byty objete
porzadkiem obrad.

4. Uchwaly Rady zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw obecnych na zebraniu. W razie
rdwnej iloscl glosdw rozstrzyga glos przewodniczacego, z wylaczeniem spraw, w ktdrych
przeprowadza sie glosowanie tajne. Rada podejmuje uchwaly w gtosowaniu jawnym.
Glosowanie tajne odbywa sie przy:

- uchwatach w sprawach osobowych,

- zawieszeniu czionka Zarzadu, zawieszenie wymaga uzasadnienia,

- podejmowania uchwat co do wszelkich czynnosei prawnych pomiedzy Spotdzielnia a
czlonkiem Zarzadu. Ponadto glosowanie tajne odbywa si¢ na zgdanie przynajmnie]
jednego czionka rady, obecnego na posiedzeniu.

5. Czlonkowie Rady nie moga bra¢ udziahs w glosowaniu, w sprawach ich dotyczacych.

6. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gloséw uwzglednia sie tylki glosy oddane za i
przeciw uchwale.

§ 11

1. Z posiedzen Rady i jej Prezydium sporzadzane sa protokdty. Protokét powinien zawieraé:
date obrad, listg obecnosci czlonkéw Rady wg. listy obecnodcei, porzadek obrad, przebieg
dyskusji, tres¢ podjetych uchwat oraz wnioskéw .Przy podejmowaniu uchwat wymagane
jest podanie liczby glosujacych za uchwaty 1 liczby glosujacych przeciw.

2. Protokély z obrad podpisuja przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacego i sekretarz Rady.

3. Techniczng obstuge posiedzen Rady o Prezydium zapewnia Zarzad w szczegdinoscei

przechowuje wszystkie dokumenty zwiazane z dzialalnoscig Rady,



2

Uchwata Rady regulujace stosunki miedzy Spétdzielnia a czlonkami powinny by¢
podawane do wiadomodci czionkéw, za podrednictwem Zarzadu Spoidzielni, w ciagu 14
dni od daty ich podiecia

12

. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu tej samej Spéidzielni.

W razie koniecznosci Rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czlonkéw do
czasowego pelnienia funkcji cztonka/ czfonkéw/ Zarzadu.

W skiad Rady Nadzorczej nie mogg wehodzi¢ osoby bedace kierownikami biezace;
dziatalnosci gospodarcze] Spétdzielni lub pemomocnikami Zarzadu oraz osoby
pozostajace z cztonkami Zarzadu lub kierownikami biezacej dzialalnosci gospodarcze;
Spotdzielni w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa, w
linii prostej 1 w drugim stopniu linii bocznej.

Czlonkowie Rady nie moga zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spétdzielni, a w szczegdlnosei jako wspolnicy lub czionkowie wladz w pomiotach
gospodarczych, prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjna wobec Spoldzielni, z wyjatkiem
czionkostwa we wiadzach podmiotéw gospodarczych, ktorych udziatoweem lub
czionkiem jest Spéidzielnia./ w tym wypadku jest wymagana zgoda Rady/.

Za dzialalnoéé konkurencyjng wobec Spdtdzielni uznaje sig zatrudnienie, posiadanie
udzialéw Iub zasiadanie we wladzach podmiotéw gospodarczych, ktoére wykonujg prace,
dostarczaja towary lub §wiadeza vshugi na rzecz spéldzielni stan ten godzi w interesy
spoldzielni. Postanowienie to nie dotyczy posiadania udziatéw w spotkach akcyjnych,
ktérych akeje sa dopuszczane przez Komisje papieréw wartosciowych di publicznego
obrotu.

Wskutek naruszenia nakazu, o ktérym mowa w pkt. 3, Rada mozZe podja¢ uchwalg o
zawieszeniu cztonka Rady w pelnieniu czynnosci. Przewodniczacy Rady zwoluje w tym
celu posiedzenie Rady, w terminie nie dhuzszym niz 30 dni od dnia podjecia wiadomoscei o
naruszeniu przez cztonka Rady zakazu konkurencji wobec Spétdzielni zawiadamiajac
zainteresowanego.

Rada moze podjaé uchwale o zawieszeniu cztonka Rady na okres 30 dni w celu zniesienia
przyczyn podiecia te] uchwaly. Po bezskutecznym uplywie terminu 30 dni Rada zwraca
sie do Zarzadu w celu zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia podejmujacego
uchwale o uchyleniu decyzji lub uchwale o odwolaniu zawieszonego czlonka Rady.
Czionek Rady winny czynu zaniedbania przez ktére Spéidzielnia poniosta szkodg,
odpow2iada za nie osobiscie. Do odpowiedzialnodci cztonkéw Rafly majg zastosowanie
przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw. W wypadkach, w
ktérych przepisy te przewiduja goma granice odszkodowania, wynosi ona w stosunku do
cztonkdw Rady nie zatrudnionych w Spdtdzielni, kwote trzykrotnego przecigtnego
wynagrodzenia w Spéldzielni, za ostatni kwartal.

§ 13

Uprawnienie okreslone w § 5 pkt. II Rada realizuje w drodze podjetej uchwaly,
wskazujacej uprawnionego Czionka Rady 1 konkretne dokumenty.

Wszystkie uchwaly, opinie dotyczace Zarzadu, Rada zobowigzana jest przekazywac
Prezesowi Zarzadu pisemnie z podpisem Przewodniczacego 1 Sekretarza Rady.



§ 14

Regulamin niniejszy zostal uchwalony przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow
Spéldzielni Budowlano- Mieszkaniowej ,, Wybrzeze” w Gdansku- Wrzeszezu ul. R.
Dmowskiego 4, w dnin 26.09.2003 roku i8 obowiazuje od nastepnego dnia po tej dacie.

Protokét z posiedzenia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia  26.09.2003 roku

...pkt. Ad 10/
. G .
W glosowaniu bralo udzial......... = uprawmonych cztonkow.
Za uchwatla glosowalo 5{/‘1 ............... uprawnionych cztonkdw.
Przeciw glosowalo................0 oo uprawnionych czlonkéw.
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